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資料平台是 AI 的勝負關鍵 
AI 並未擊垮儲存系統，它只是揭開了傳統架構的極限。 

 

AI 正迫使企業對其儲存與資料管理模式，進行一場遲來的徹底反思。過去那種

針對單一系統或單一應用進行零散管理的方法，如今在不斷變動的環境、爆炸

式的資料重複利用，以及日益增加的風險壓力下，已顯得力不從心。本文將深

入探討為何 AI 讓這些架構缺陷變得無所遁形，並闡述未來的關鍵不在於單純的

硬體升級，而是必須重新思考資料如何在企業體系中高效運行。 

 

 
 

 

多年來，企業基礎架構遵循著一套相當簡單的階級制度：軟體在上，基礎設施在下，而資料則填補其中的間隙。每個應用程式都存在於

各自的架構中——生產環境自成一區，備份也是，分析亦然。儲存系統靜靜地各司其職，支撐著架構運作且互不干擾。這份工作並不輕

鬆，但順利運作了很長一段時間。 

當工作未達預期，團隊便努力彌補差距。他們為了復原而製作額外的複本，為了測試又製作更多，甚至還為了合規性繼續複製。當作業發

生延遲，工作人員會介入處理，設法規避問題。當時，同一個數據擁有四、五個副本看起來還算可以應付。誠然，這效率極低，但還不至

於致命。然而，AI 的出現改變了這一切。 
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AI 不僅僅需要一份數據副本，它需要多份副本，並且要求隨時可用。這意味著訓練集、特徵庫、推論流程和測試沙盒分散在公有雲、地

端和邊緣環境中，類似情形不會只發生一次，而是持續不斷。資料流入、調整、送出、撤回並重複使用。在這種架構下，任何延遲都無法

被容忍，而手動配置資源（Manual provisioning）更是完全跟不上節奏。 

 

這已不再是儲存的問題 

舊有的方法將資料視為附屬品。由應用程式決定輕重緩急，儲存系統則聽令行事。資料存放在應用程式所指定的位置，僅在需要時存

在，並受限於當時隨機建立的管控機制。如今，那樣的模式已經不再適用了。 

從現在起，資料才是主角。它主導了運作節奏，而包括 AI 在內的各項應用系統則是負責解讀資料，而非反向主導。當資料破碎、缺乏

治理或受困於資訊孤島時，AI 不僅會減緩速度，甚至導致停滯不前，在許多情況下更會徹底失敗。 

因此，當下的關鍵關鍵並非單純的儲存現代化，而是要徹底放下『儲存才是管理核心』的舊觀念。 

 

 

沒有資料平台，AI 將寸步難行 

AI 對於資料品質、可用性與一致性的要求極其嚴苛。模型僅能依據其『可取得』的資料進行訓練，而非『理想中』的資料。當資料

發生延遲或內容不完整，整個作業流程就會癱瘓。推論的效果會受到影響，因為模型運行的位置會導致效能和存取的差異。倘若資料

治理不一致，AI 團隊可能會放慢進度，或是完全避開控制措施。 

若缺乏底層資料平台的支撐，所有 AI 工作流程都會變成客製化的整合。資料在每一步驟中都會複製、重塑和重新驗證。團隊因此花更多

時間在搬遷資料上，而不是優化模型。隨著使用量增長，模型訓練與推論之間、環境與環境之間，甚至在企業預期與系統安全交付能力

之間，都將出現嚴重的偏離。 
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於是在壓力之下，企業組織做了他們一貫會做的事情。他們複製更多複本。 

腳本不斷倍增，快照四處散落。資訊孤島、共享、複寫和替代方案堆疊在一起。管理透明度下降，而成本上升，風險也悄然潛入。

法規治理已追不上現實的變化，那些原本為了單一應用而設計的垂直架構，在 AI 級別的數據重壓下，終於不堪重負。 

 

 

資料，才是我們現在真正的管理核心；或者說，這才是正確的道路。 

 
以資料為核心的管理模式，將重新定義基礎設施。我們不再受困於冰冷的硬體設備，而是透過層級架構與自動化原則來運籌帷

幄。資料必須在不同環境之間自由流動。既要開放存取，也要安全無虞；既要法規遵從，也要保持高效運轉。更重要的是，它必

須『預設自動化』，而非僅靠工單系統或過時的個人經驗來維繫。 
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資料平台徹底改變了這種局面，它為 AI 提供了穩固一致的運作根基。資料存放於整合式儲存池中，橫跨不同環境，因此訓練、調校和推

論都從相同的來源獲取資料，而非依賴零散的副本。治理與控制在全球範圍內一次性應用，並隨著資料的流動而持續有效，無須在個別

系統中重新定義。資料運作伴隨脈絡情境——包括使用、保護和留存方式——確保模型所運用的資訊在業務演進過程中始終值得信賴。 

因此模型在業務隨著發展而演變的過程中，能夠基於可信資訊進行運作。能否將 AI 從實驗階段推向商業運作，關鍵就在於此。 

傳統儲存架構為何難以擴展 

即便如此，許多企業仍將儲存系統視為『大型外接硬碟』來運作。這種模式存在著資料孤島化、仰賴手動作業，且受困於傳統供應商

的封閉生態系中，資料綁定在特定的平台和工作負載上。這種舊有模式的核心設計初衷，是為了應付過去的應用環境，而非為了當今 

AI 的需求。 

 
實務挑戰在於如何將這種模型擴展到各種環境、團隊和工作負載中。單單將過時平台升級，並不能實現這份理想。您需要為雲端時代

設計的不同方法，從運作的第一天開始，便預設資料流動性和原則管理的存在。 

這意味著架構是為軟體優先打造，而非硬體，並且系統會持續演進，不會每隔幾年就因為升級而導致面臨架構斷層。核心概念在於一

個跨環境的通用作業層，使資料在任何地方的都保持表現一致。內建原生協定支援，而不是由老舊供應商在多年收購和額外專案後才

勉強拼湊上去的。 

當這些原則到位，將雲端模式擴展至公有雲之外，就不再是一項實驗性的科學計畫，而是真正的營運常態。 

如果這聽起來很戲劇化，那是理所應當。AI 並不會等到第六份訓練資料集完成複製之後再動作。AI 也不會暫停一週，等候團隊完成敏

感資料位置的核對。您必須跟上 AI 腳步，否則就要繼續無休無止的複寫程序。這就是 AI 時代的營運法則。 

 

在 AI 時代，資料存取即是一切。妥善管理資料，而不僅限於儲存資料，

即是做好 AI 就緒的全新基礎。” 

Everpure 技術長 Rob Lee 談論橫跨環境統一資料治理的重要性。 
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AI 讓舊架構的斷層無所遁形，變革勢在必行。 
 

AI 需要的是涵蓋一切作業的單一資料層，從生產、分析到地端與公有雲，以及傳統工作負載和 AI 管道。這樣的資料層無需分

辨應用程式運行的層級，因為治理、保護與存取機制都只需在全域設定一次，便能隨處一致地執行。 

這不只是理論而已。公有雲已經透過儲存即服務展現了其可行性：以『自動化原則』取代『人工工單』，並將單一虛擬儲存池

應用於多元場景。 
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現代化的資料運行藍圖 

若想見證儲存系統如何從阻礙轉變為助力，『企業資料雲（Enterprise Data Cloud）』提供了一個具體的做法。它的核心理念非常簡單：

無論資料身處何處或如何被使用，都應被視為可治理的共享資源。 

企業級資料雲為企業組織提供橫跨內部一致的資料運行方式，讓 AI 模型能夠訓練、部署和擴展，不需要每次都重建資料基礎。我們

用自動化流程終結繁瑣工單，一致性取代例外作業。資料搬移係因應業務需要而發生，且不會破壞安全性、合規性或操作性。團隊無

需逐一管理個別系統，而是開始交付真正具備規模影響力的商業價值。 

 

這並非只是增加了新功能的儲存設備，而是一套全新的營運模式，專為變幻莫測的環境與 AI 驅動的需求而生。 

AI 並非問題的根源，它只是讓問題變得再也無法忽視。而『企業資料雲』正是資料管理一直以來所渴求的理想架構。 

如果您已準備好告別繁瑣的儲存管理，轉而將資料作為平台來高效運行，那麼您不妨與 Everpure™ 談談。我們協助企業跨越零散的儲

存系統，邁向專為 AI、規模化與持續演進而設計的數據管理新境界。 
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探索儲存大未來 

造訪我們的網站 800.379.PURE 
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